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Hotirarea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor
societatii TRANSPORT PUBLIC LOCAL S.A. (TPL S.A.)
nr. 6.2 din 29.12.2023

Municipiul Suceava, cu sediul in Suceava, Bulevardul 1 Mai nr. 5, judetul Suceava,
CIF 4244792, reprezentat prin Jescu Aurel si Arimescu Adrian conform Hotararii nr. 291/
10.12.2020, modificata prin HCL nr. 173 din 18/2023.

In calitate de actionar unic al societitii Transport Public Local S.A. Suceava,

Constatind ca sunt Intrunite cerintele legale si conditiile impuse de prevederile Actului
Constitutiv pentru validitatea deliberarilor Adunarilor Ordinare ale Actionarilor, precum si a
prevederilor Legii 31/1990, declara legal constituitd prezenta adunare generala a actionarilor.

Actionarul unic a numit ca Presedinte de sedintd pe domnul Jescu Aurel si ca Secretar
de sedintd pe domnul Ardmescu Adrian.

In baza prevederilor Legii 31/1990, republicat:

HOTARASTE

Art. 1 Se aproba urmatoarele masuri pentru ducerea la indeplinire a prevederilor Legii
nr. nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii

financiare a Romaniei pe termen lung:

1. Se elimind remuneratia variabild a membrilor neexecutivi ai consiliului de

administratiei.

2. Pentru perioadele in care S.C. Transport Public Local S.A. se afld in cel putin una

din urmaétoarele situatii:
a) are datorii restante fata de bugetul general consolidat;
b) are datorii restante fata de furnizori si fatd de alti creditori;
¢) nu are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) are inregistrate pierderi contabile anterioare si inregistreaza pierderi contabile

curente,
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componenta remuneratiei administratorului executiv formata dintr-o indemnizatie fixa

lunari se plafoneazi la suma de 18.151 lei brut.

3. componenta variabila a remuneratiei administratorului executiv se acordd numai

daca sunt indeplinite cumulativ cel putin urméatoarele conditii:
a) nu are datorii restante fatd de bugetul general consolidat;
b) nu are datorii restante fata de furnizori si fata de alti creditori;
c) are programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu are inregistrate pierderi contabile anterioare si nu inregistreaza pierderi contabile

curente;

e) nivelul ratei de profitabilitate determinata ca raport intre profitul net si cifra de

afaceri este mai mare de 5%;

f) cresterea cifrei de afaceri in anul curent fatd de anul precedent este mai mare de

2,5%.

4. Numadrul de membri ai consiliilor de supraveghere/comitetelor de specialitate,
precum si ai altor comitete organizate pe ldnga consiliile de administratie sau alte organe de
conducere, indiferent de natura acestora, denumirea acestora si modul de organizare, nu poate

sé fie mai mare de 5 persoane.

5. Remuneratiile lunare ale conducatorilor operatorilor economici care nu sunt membri
executivi ai consiliilor de administratie nu pot depasi de 3 ori media pe ultimele 12 luni a
céstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal
de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa, conform clasificatiei activitatilor din
economia nationala, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numirii.
Remuneratiile conducétorilor operatorilor economici care nu sunt membri executivi ai
consiliilor de administratie pot depasi de 3 ori, dar nu mai mult de maximum 6 ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform

obiectului principal de activitate inregistrat de operatorii economici la nivel de clasa, conform
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clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica

pentru perioadele lunare in care sunt indeplinite cumulat cel putin urmétoarele conditii:
a) nu au datorii restante fatd de bugetul general consolidat;
b) nu au datorii restante fata de furnizori si fata de alti creditori;
¢) au programele de investitii implementate conform graficelor de executie;

d) nu au inregistrate pierderi contabile anterioare si nu inregistreaza pierderi contabile

curente.

6. Salariile de baza, plitile de ore suplimentare, inclusiv sporurile personalului
incadrat in cadrul operatorilor economici, nu pot depdasi maximum 80% din nivelul
componentei fixe a membrilor executivi ai consiliilor de administratie sau, dupid caz, al

remuneratiilor conducatorilor care nu fac parte din consiliile de administratie.

7. Structurile organizatorice ale S.C. Transport Public Local S.A. se pot organiza

numai daca sunt indeplinite urmatoarele normative de personal:

a) organizarea de departamente/servicii de specialitate, indiferent de denumirea

acestora, numai pentru un numar minim de 10 posturi in subordine;

b) organizarea de directii de specialitate/structuri organizatorice superioare
departamentelor/serviciilor prevazute la lit. a) numai pentru un numar de minimum 20 de

posturi in subordine;

c) organizarea de directii generale de specialitate/structuri organizatorice superioare
directiilor de specialitate prevazute la lit. b) numai pentru un numéar de minimum 35 de

posturi in subordine.

8. Numarul functiilor de conducere din structurile organizatorice ale S.C. Transport

Public Local S.A. nu poate depasi maximum 8% din numarul total de posturi aprobate.

9. Cheltuielile privind dotarea cu autoturisme si consumul de combustibil pentru
operatorii economici, cu exceptia dotérilor cu autoturisme si consum de combustibil pentru

activitdtile de productie, mentenant4, transport, interventie, precum si pentru alte categorii de



TRANSPORT PUBLIC LOCAL SA

Sediu social: Municipiul Suceava, Str. TRAIAN VUIA, Nr. 5 A, Judet Suceava
Numir de ordine in Registrul Comertului: J33/966/2005,

Identificator Unic la Nivel European (EUID): ROONRC.J33/966/2005

Cod unic de inregistrare: 17791716

activitati aprobate de Municipiul Suceava, conform obiectului de activitate, nu poate depasi 7
autovehicule, iar limita maxima de consum nu poate depasi 200 de litri/luna/autoturism. Nu se
considera depasiri la consumul de combustibil normat pe autoturism consumul care, la nivelul
anului, se incadreazd in limita combustibilului normat in raport cu numdrul total de

autoturisme aprobat S.C. Transport Public Local S.A.

10. Normativele de cheltuieli pentru dotarea cu autoturisme prevazute la pct. 9 nu se

aplica in cazul autoturismelor achizitionate din fonduri externe nerambursabile.

11. Autoturismele achizifionate trebuie sé aiba o capacitate cilindrica de cel mult 1.600
em?, iar preul nu poate depisi contravaloarea in lei a sumei de 23.000 de euro inclusiv TVA,
calculatd la cursul Bancii Nationale a Romaniei (BNR) din data initierii procedurii de
atribuire a contractului de achizitie. Normativul privind valoarea de achizitie a autoturismelor

nu se aplica in cazul autoturismelor achizitionate din fonduri externe nerambursabile.

12. S.C. Transport Public Local S.A. poate achizitiona, in conditiile legii, autoturisme
al céror pret nu poate depasi contravaloarea in lei a sumei de 35.000 euro, inclusiv TVA, cu
conditia ca achizitia acestora sa fie realizata in cadrul Programului privind reducerea emisiilor
de gaze cu efect de sera in transporturi, prin promovarea vehiculelor de transport rutier
nepoluante din punct de vedere energetic, finantat din Fondul pentru mediu, potrivit
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu, aprobata cu

modificari si completari prin Legea nr. 105/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

13. Cheltuielile cu diurna/cazarea pentru deplasare in alta localitate din tard pentru

personalul incadrat la S.C. Transport Public Local S.A. se stabileste astfel:

a) o indemnizatie de delegare, in cuantum de trei ori indemnizatia de delegare pentru

sectorul bugetar, indiferent de functia pe care o indeplineste;

b) o alocatie de cazare, potrivit normei de cazare in sectorul public, in limita careia

trebuie sd igi acopere cheltuielile de cazare, in tara.

Depasirea cheltuielilor cu diurna/cazarea pentru deplasare in altd localitate din tara

pentru personalul incadrat la S.C. Transport Public Local S.A. se suporti de catre acestia.
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14. Cheltuielile privind drepturile de hrand/indemnizatia de hrané/tichete de
masa/norma de hrana, indiferent de denumirea acestora, stabilite conform reglementarilor
legale sau conform contractelor colective de munca, nu pot depédsi anual contravaloarea a
doud salarii minim brute pe tard/an/persoané valabile la data de 1 ianuarie 2019, actualizata cu
indicele pretului de consum comunicat de Institutul National de Statistica. Actualizarea

acestor drepturi se face incepand cu luna ianuarie 2025.

15. Cheltuielile privind voucherele de vacantd sau alte drepturi acordate conform
reglementarilor legale sau contractelor colective de muncé nu pot depédsi anual, in perioada 1

ianuarie 2024 - 31 decembrie 2026, contravaloarea a 1.600 lei/an/persoana.

16. Se interzice acordarea de premii, prime, bonusuri si alte drepturi de natura salariald
similare, in situatia in care au inregistrate pierderi contabile din anii precedenti si nerecuperate

si/sau Inregistreaza pierderi contabile in anul curent.

17. Achizitia de aparate de telefonie mobila de catre S.C. Transport Public Local S.A.
nu poate depdsi cuantumul de maximum 500 lei exclusiv TVA/aparat de telefonie mobila

achizitionat.

18. Cheltuielile lunare cu abonamentul de telefonie mobild decontat din fondurile S.C.
Transport Public Local S.A. vor fi de maximum 35 lei exclusiv TVA/lun#/aparat de telefonie

mobila.

19. Eventualele depasiri ale costului de achizitie pentru aparatele de telefonie mobila
sau ale costurilor cu abonamentele lunare de telefonie mobild vor fi suportate de personalul

incadrat beneficiar al serviciilor de telefonie mobila.

Art. 2 Organigrama S.C. Transport Public Local S.A., statul de functii, contractul
colectiv. de muncd, contractele individuale de muncid si contractele de mandat vor fi
renegociate si modificate prin acte aditionale, dupé caz, in scopul incadririi in prevederile
Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii
financiare a Romaniei pe termen lung. in cazul in care nu se ajunge la un acord, se vor initia
masurile de reziliere, dupa caz, conform prevederilor legale, iar la incheierea unor noi

contracte se va tine cont de incadrarea in limitele prevazute de Legea nr. 296/2023.
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Art. 3 Masurile dispuse prin prezenta hotdrare intra in vigoare incepand cu data de
01.01.2024.

Art. 4 Masurile dispuse prin prezenta hotdrdre sunt obligatorii pentru membrii

executivi/neexecutivi ai consiliilor de administratie, inclusiv pentru personalul structurilor din

subordine.

Art. 5 Consiliul de administratie si conducerea executiva a societatii vor duce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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